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Optymalizacja
kosztow

Brak kosztow zwigzanych z
przeprowadzeniem rekrutacji

2 Brak kosztow
administracyjno-kadrowych

3 Przeprowadzamy wstepne
szkolenia BHP

4 Kierujemy na badania

lekarskie

»



Elastycznos¢
zatrudnienia

«

Dostosowanie liczby pracownikéw do
biezgcych potrzeb firmy

Ograniczenie liczby statych etatow
obejmujgcych tylko kluczowe stanowiska

Szybkie zastqpienie pracownika w razie
rotacji

Mozliwos¢ zweryfikowania sumiennosci
pracownika, po czym zatrudnienie go na
state

Zastosowanie umowy na zastepstwo

Krotki okres wypowiedzenia



Krok po kroku...

Proces rekrutaciji

Rozpoczecie Zgtaszasz sie do nas, a my przyjmujemy twoje zlecenie

procesu

Karta analizy Wspolnie ustalamy zapotrzebowanie na pracownikdw tymczasowych i przedstawiomy naszg oferte
potrzeb dopasowangq indywidualnie do twoich potrzeb

Rekrutacja Rekrutujemy pracownikéw i podpisujemy z nimi umowe o prace tymczasowq

Leasing Delegujemy pracownikéw do twojej firmy i rozliczamy sie z nimi

Rozliczenie i

zakonczenie Wystawiamy FV za caty projekt
procesu






ﬁ Yo -
P - LA

4

Posiadamy 80. tysieczng baze kandydatow,
gotowych podjq¢ zatrudnienie ‘od zaraz'.
Wykorzystujgc mozliwosci systemu online, na
podstawie oczekiwan przedstawionych przez Ciebie
w Karcie Analizy Potrzeb, wykonamy wnikliwg
personalizacje kandydatow. Dzieki temu
z00szCzedzisz zardbwno czas, jak i Srodki, ktore bez
tego typu analizy mogtyby by¢ zainwestowane w
nieskuteczny proces rekrutacyjny.

¢ 80 tysiecy kandydatow gotowych podjgc
zatrudnienie “od zaraz’

e MNogos¢ profesji - zardbwno pracownicy fizyczni,
jak i specjalistyczni

e mozliwos¢ wielopunktowej personalizacii

e tatwoscC i szybkoS¢ dotarcia do wybranego
kandydata
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Inne ustugi InWork

Nie przekonuje Cie ustuga rekrutacji hybrydowej? Zaden
problem! W swojej ofercie posiadamy rowniez inne.

»

leasing pracownikow tymczasowych
doradztwo BHP

redukcja zatrudnienia

redakcja i publikacja oferty pracy
outsourcing kadrowo-ptacowy

reklama Twojej firmy



Przedsiebiorco, rekrutujemy w catej Polsce
Skontaktuj sie z nami!

323079300 EPIB
NIP: 634 28 58 462 l-E E-I

REGON: 146531862
KRS: 0000450165 I_E
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InWork Sp. z 0. o.
ul. Konopnickiej 19A/1
41-300 Dabrowa Gornicza
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